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DIRECTIA BUGET, CONTABILITATE, FISCALITATE
Serviciul Buget si Finantari Nerambursabile din Fonduri Publice

Atributiile functiei publice vacante de Consilier clasa I superior din cadrul
Serviciul Buget si Finantari Nerambursabile din Fonduri Publice

[

. Participa la intocmirea darilor de seama contabile, lunare, trimestriale si

lunare;

2. Participa la intocmirea proiectului bugetului local de venituri si cheltuieli la

termenele stabilite prin lege;

. Efectueaza lucrari de modificare a bugetului local (rectificari, virari );

4. Verifica incadrarea sumelor recuperate in buget propunand rectificarea in plus

a bugetului in caz de depasire a acestuia;

. Verifica extrasele de conturi emise de Trezorerie, pe capitole de cheltuieli;

Raspunde pentru intocmirea lucrarilor zilnice;

7. Anual, trimestrial sau ori de cédte ori este necesar, in baza dispozitiei
primarului, participd la inventarierea valorilor materiale si banesti la nivelul
Consiliului Local;

8. Participa la sortarea si aranjarea documentelor contabile in vederea arhivarii:

9. Lucrarile efectuate se vor incadra in termenele stabilite de citre cei in drept;

10. Executa si alte sarcini rezultate din acte normative noi, specifice domeniului
de activitate, precum si pe cele repartizate de directorul executiv, conducerea
primariei, referitoare la obiectul de activitate al biroului:

I1.Respecta programul de lucru si-1 foloseste integral pentru indeplinirea
obligatiilor de serviciu;

12.Studiaza, se informeaza permanent in scopul cresterii competentei
profesionale;

13. Respecta reglementarile privind pastrarea secretului de stat si de serviciu, tine

evidenta si pastreaza in conditii de securitate documentele cu caracter secret
de serviciu la nivelul biroului;

14. Adopta o conduiti corecta in relatiile de serviciu cu publicul;
15. Respecta prevederile Codului de conduitd a functionarilor publici;

16. Respectd normele de sanatate si securitate in munca si PSI specifice locului
de munci;
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Director executiv, Sef Sefrvjciu,
Mirela SofigufNicoara
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1.Verifica dosarele cu documentatia depusa de entitatile care solicita incheierea
contractelor de asociare, prin examinarea documentelor depuse in vederea constatirii
conformittii, legalitatii si regularitatii lor, potrivit legislatiei specifice;

2. Pregiteste contractele de asociere in vederea incheierii lor cu entititile cu care
Municipiul Suceava a aprobat, prin HCL, asocierea in vederea finantarii si realizarii
in comun a actiunilor culturale, sociale, etc., de interes local;

3. Verifica raportarile intermediare (daca este cazul) si finale, pentru proiectele care
beneficiazd de contracte de asociere cu Municipiul Suceava, prin examinarea
documentelor justificative a cheltuielilor efectuate din fondurile publice, in vederea
constatérii conformitatii, regularitatii si legalitatii cheltuielilor inregistrate si are ca
scop fie virarea cétre beneficiari a urmatoarelor transe de fonduri, fie validarea
raportului final de activitate si a raportului financiar;

4. Anual, trimestrial sau ori de cdte ori este necesar, in baza dispozitiei
primarului, participd la inventarierea valorilor materiale si banesti la nivelul
Consiliului Local;

5. Participd la sortarea §i aranjarea documentelor contabile in vederea
arhivarii;

6. Lucrdrile efectuate se vor incadra in termenele stabilite de catre cei in
drept;

7. Executa si alte sarcini rezultate din acte normative noi, specifice
domeniului de activitate, precum si pe cele repartizate de directorul
executiv, conducerea primdriei, referitoare la obiectul de activitate al
biroului;

8. Respecta programul de lucru si-l foloseste integral pentru indeplinirea
obligatiilor de serviciu;

9. Studiazd, se informeazd permanent in scopul cresterii competentei
profesionale;

10. Respectd reglementarile privind pastrarea secretului de stat si de serviciu,
fine evidenta si pastreazd in conditii de securitate documentele cu caracter
secret de serviciu la nivelul biroului;

11. Adoptd o conduitd corecta in relatiile de serviciu cu publicul;

12. Respectd prevederile Codului de conduiti a functionarilor publici;

13. Respecta normele de sanatate si securitate in munca si PSI specifice locului
de munca.

Dire@r executiv, Sef Sgrviciu,

Elisab ideanu Mirela -Nicoara



